
楠浦地区振興会総会結果

第３５１号
令和３年６月１日

楠浦地区振興会・楠浦地区

コミュニティセンター発

令和３年度の楠浦地区振興会総会(書面決議)

につきまして、下記のとおり報告いたします。

発送数：５６通
返送数：５０通(回答率89.3％)

議題に関する可否について

「議題(1) 事業報告及び収支決算について」、

「議題(2) 役員(案)の選出について」及び
「議題(3) 事業計画(案)及び収支予算(案)に

ついて」は、いずれも賛成５０、反対０で承

認されました。

各議題へのご承認ありがとうございました。
「ずっと住みたい楠浦づくり」を目指し、今

年1年間地区振興会の事業を推進して参ります

ので、皆様方のご協力をお願い致します。

令和３年度の楠浦町地区社会福祉協議会

総会(書面決議)につきまして、下記のとお

り報告いたします。
発送数：２７通

返送数：２７通(回答率100％)

議題に関する可否について

「議題(1) 事業報告について」、「議題(2)
決算について」はいずれも賛成２７、反対

０ で承認されました。

「議題(3) 規則の改正(案)について」は、
賛成２７、反対０で承認されました。

「議題(4) 役員の選任(案)について」、

「議題(5)事業計画(案)について」及び「議

題(6)予算(案)について」はいずれも賛成２
７、反対０で承認されました。

各議題へのご承認ありがとうございまし

た。明るく住みよい地域社会を目指し、事

業を推進して参りますので、よろしくお願
い致します。

快適な生活環境を創造するとともに、地域住民の環境美化意識の高揚を図ることを目的に『町民清掃活動』

を実施します。多くの皆様のご参加をお願いします。

と き ６月６日(日)
※実施時間、場所、雨天時の対応は行政区長・班長さんの指示に従ってください。

楠浦地区社会福祉協議会総会結果

町民清掃活動の実施します

令和３年度 振興会事業計画



コミセンを利用する自主サークルの皆
さんに、コミセンの周辺を清掃していた
だき、とてもきれいになりました。お忙
しい中、参加いただきありがとうござい
ました。

☆職員を募集します！☆

■業務内容：①楠浦地区コミュニティセンター
の運営・維持管理業務等

②楠浦地区振興会の事務局業務等

■募集人員：１名

■応募資格：①１８歳以上（令和３年６月１日現在）

②まちづくりに関心がある人

③パソコン操作ができる人

④自家用車を持っている人

■雇用期間：令和３年９月１日～令和３年３
月３１日（１年ごとに更新可）

■勤務時間：月曜日～金曜日
午前８時３０分～午後５時１５分

時間外勤務の場合は時間外手当
もしくは振替休日適用。

■休 暇：年次有給休暇１０日、慶弔休暇、

祝祭日、年末年始12/29～1/3

■報 酬：月額１４６,１００円

※社会保険、時間外勤務手当、休
日労働割増賃金、勤勉手当、通勤
手当有り

■選考方法：１次・書類審査、２次・面接等

■応募方法：履歴書に必要事項を記入の上、
令和３年７月３０日（金）までに

下記 郵送もしくは持参。

■問合わせ：楠浦地区振興会

(楠浦地区ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ内)

〒863-0044天草市楠浦町2366番地
電話２３－４４５６ 担当：齊藤

今年度、楠浦地区を担当させていただくこと
になりました、まちづくり支援課の福田 錦（ふ

くだ にしき）と申します。平成元年９月２８日

生まれの３１歳独身、良い出会いを求めており
ます。出身は志柿町ですが、現在は本渡の北原

町に住んでおりまして、趣

味は釣り・ランニング・飲

酒です。
４年間担当を務められた

坂本 真理子大先輩の後任と

いうことで恐縮ではござい

ますが、少しでも地域のお
役に立てるように自分の役

割を果たしていきたいと思

いますので、よろしくお願
いいたします。

新しいコミュニティ主事の紹介

楠浦町の人口（令和３年 ４月３１日現在）

男性 １，１１２人 前月比 １２減

女性 １，２２７人 前月比 １０減
計 ２，３３９人 前月比 ２２減

世帯数 １,００５世帯 前月比 ６減


